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OZET

Bu aragtirmada dgretmen adaylarinin elestirel diisiinme egilimleri ile 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarmin farkli
degiskenler agisindan incelenmesi ve aralarindaki iliskinin belirlenmesi amaglanmistir. Arastirmada betimsel tarama
yontemi ve iligkisel tarama yontemi kullanilmistir. Veri toplama araci olarak; “Elestirel Diisiinme Becerileri Anketi”
“Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum Olgegi” kullanilmistir. Arastirmaya 2018-2019 egitim ve dgretim yilinda Dogu
Anadolu Bolgesinde bir devlet iiniversitesindeki egitim fakiiltesinin son sinifinda 6grenim géren 6gretmen adaylari
katilmigtir. Arasgtirma sonucunda 6gretmen adaylarinin elestirel diisiinme egilimlerinde cinsiyet ve anne egitim diizeyi
degiskenleri agisindan anlamli fark bulunamazken; 6grenim goriilen boliim ile baba egitim diizeyleri agisindan anlamli
diizeyde fark bulunmustur. Ogretmen adaylarmin 6gretmenlik meslegine yonelik tutum ile cinsiyet degiskenleri acisindan
aralarinda anlamli farklilik bulunamazken; bolim degiskenine gore farklilik goriilmiistiir. Ayrica, 6gretmen adaylarinin
elestirel diistinme egilimleri ile 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari arasindaki iliskinin diisiik diizeyde oldugu tespit
edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Egilim, Elestirel Diisiinme, Ogretmenlik, Meslek, Tutum.
ABSTRACT

In this study, it was aimed to examine pre-service teacher’ critical thinking dispositions and their attitudes towards the teaching
profession in terms of different variables and to determine the relationship between them. A descriptive research method and a
relational survey method were used in this study. “Critical Thinking Skills Question naireand ““Attitude Scale towards Teaching
Profession” were used as data collection instruments. Pre-service teachers studying in the last year of a state university’s education
faculty in the Eastern Anatolia Region participated in the study in the 2018-2019 academic year. Findings showed that there was
not any significant difference in terms of pre-service teachers’ critical thinking dispositions in terms of gender and maternal
education level variables. A significant difference was found in terms of the education level of the department and the father’s
education level. While there was not any significant difference between pre-service teachers’ attitudes towards the teaching
profession and gender variables, there was a difference according to the department variable. In addition, it was determined that the
relationship between pre- service teachers’ critical thinking dispositions and their attitudes towards the teaching profession was at
alow level.

Keywords: Tendency, Critical Thinking, Teaching, Profession, Attitude.
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1. GIRIS

Egitim, insanoglunun dogumundan itibaren Omriiniin her asamasinda onu etkileyen,
sekillendiren ve hayat ¢izgisini belirleyen bir siire¢ biitiiniidiir (Y1lmaz, 2010). Egitim, hem diinyada hem
de Tiirkiye’de tilkelerin ve o iilkeye mensup insanlarin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel olarak kalkinmasi
icin 6nemli bir yere sahiptir. Diinyanin her yerinde genel olarak egitimin amaci aynidir. Egitimin amaci;
vatanini seven, cagdas, iginde yasadigi toplumun kurallarimi, 6rf ve adetlerini bilen, devletine katki
saglayan, Uretici, vatandaslik gérevini yerine getiren ve devletine olan sorumluluklarinin farkina varan
bireyler yetistirmektir. Insanlar egitim sayesinde diisiinebilmekte, diisiindiiklerini 6zgiirce ifade
edebilmektedir (Kurnaz,2007: 12).

Egitim, insanoglunun yillardir gelistirmeye calistig1 bir sistemdir. Insanlara egitim verilerek cagin
gereksinimi karsilayacak diizeyde bireyler yetistirmek i¢in egitim sisteminde siirekli degisiklikler
yapilmaktadir. Giinlimiizde teknolojik gelisme oldukga iyi yetismis, nitelikli insan giiciine olan ihtiyag
artmis ve bu ihtiya¢ sorunu giin gegtik¢e daha da karmasik hale gelmistir. Bu sorunun ¢oziilmesi i¢in
egitim sisteminin en etkili ve kaliteli sekilde diizenlenip sistemin gereklerinin uygulanmasi gerekmektedir.
(Yurt ve Sar1, 2022:1576). Bunun i¢in de alaninda uzmanlasmis, mesleki yeterlilikleri olan ve
problemlere ¢6ziim odakli yaklasan 6gretmenlere ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu nedenle Tiirkiye’de oldugu
gibi diinya genelinde de dgretmen yetistirme ile ilgili siirekli galismalar yapilmaktadir. Egitim sisteminde
karsilagilan problemlere ¢oziimler iiretilmeye g¢alisilmakla birlikte, problemlerin onarilmasi yerine;
yeniden bir sistem olusturulmaya calisilmaktadir. Geligmis llkelerin (Almanya, Birlesik Kirallik,
Fransa ve Japonya gibi) egitim sistemine bakildiginda, saglam temellere dayanan, uygulanabilir
0zgiin planlar ve politikalar olusturulmus, taviz verilmeden siireklilik arz eden uygulamalarla bu
sorunlara ¢oziim aranmistir (Giir, 2010:23).

Bilisim ¢aginmi ve bu cagm gereklerini yerine getiremeden, sartlarim1 hazirlayamadan yasayan
toplumlarda, bireyin kendini enformatik kaos ortaminda bulmasi kaginilmazdir. Genel olarak se¢me -
planlama - denetim sansina sahip olamadigi tiirlii etkilerin {izerinde kesistigi bireyin, “var olusunu bilingsiz
bir segicilikle i¢giidiisel tepkimeler diizeyinde ortaya koydugu goriilmektedir” (Tegm. meb. gov.tr2022).

Giintimiizde hizla degisen ve gelisen teknolojiye uyum saglayan bireyler yetistirilebilmesi i¢in egitimin
de degisip yenilenmesi zorunlu kilinmustir. Bilisim ¢agini, nitelikli, donaniml, Gist diizey diisiinebilen,
degisen diinyaya uyum saglayabilen, bilgiyi yapilandiran ve giinliik hayatinda kullanabilen bireylere
duyulan ihtiya¢ her gecen giin artmaktadir. Bdyle bireylerin yetistirilmesi de egitim sistemine verilen
degerle gerceklesebilir. Hizla degisen diinyada siirekli yeni bilgiler iiretilmekte ve bu bilgileri
ogrencilere dogrudan vermek ¢ok zor bir hal almistir. Bu yiizden bilgiyi ezberletip 6grenciye direkt
vermek yerine dgrencilere nasil diisiinmesi gerektigini d6gretmek gerekmektedir (Bodur,2010:65).
Icinde bulundugumuz teknoloji ¢aginda diisiinmek, insanlarin yasamasi igin bir gereklilik haline
gelmistir. Bilgi caginda giin gectikce yeni bilgiler, yeni fikirler ve yeni icatlar iiretilmektedir. Bu
sebepten dolayr her nesil kendinden Onceki nesillere gére daha donanimli bir egitim almasi
gerekmektedir (Giilveren,2007:18). Her giin yeni bilgiler iiretilmekte ve egitim araciligi ile bu bilgiler
ogrencilere verilmekte zorluklar yasanmaktadir. Ogrencilere verilen bilgilerin daha verimli ve etkili
sekilde kullanilmalari, glinliik hayatina transfer edebilmeleri icin Ogrencilere iist diizey diisiinme
becerilerinin verilmesi gerekmektedir (Rucks,2001; Weinerman, 1997; Akt. Giizel-Kuyucu, 2019).
Aybek (2006:34), iginde yasadigimiz teknoloji ¢aginda egitimin amagladigi iyi yetismis ve sorumluluk
sahibi olan vatandaslarda olmasi1 gereken en onemli ozelliklerden birinin elestirel diisinme becerileri
oldugudur. Elestirel diisiinebilen, yeni fikirlere agik ve iiretken olan vatandaslarin yetistirilmesi igin dncelikli
olarak bu niteliklere sahip 6gretmenlerin yetistirilmesi gerekmektedir.

Demokratik anlayisin hakim oldugu, ¢agdas egitim anlayisina gore derslerin islendigi,
ogrencilerin korkmadan diisiincelerini 6zgiirce ifade edebildigi smif ortammi saglandiginda, bilgiyi
sorgulayan, arastiran ve diistinebilen 6grenciler yetistirilebilmektedir. Kendi alaninda mesleki bilgi ve
beceri yoniinden iyi yetismis Ogretmenlerin daha O6zgiivenli olduklari, meslegine yonelik yapici
davrandiklari, yeni nesil 6gretmen adaylarinin daha iyi yetistirilmesi i¢in mesleki donanmima, yeterli diizeyde
mesleki bilgi, beceri ve tutuma sahip olmasi gerekmektedir. Egitim sisteminin amaglari iilkenin uzak
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hedeflerine ulasilmasi, toplumun beklentilerinin karsilanmasi ve 6grencilerin yasama hazir olmasi gibi
amaglari giider. Bu sistem iginde en dnemli faktériin 6gretmen oldugunu sdylenebiliriz. Ogretmenler,
Ogretim siirecini planlama, icerige uygun strateji, yontem, teknik ve materyalleri segilmesi ve
degerlendirilmesi biiyiik oranda 6gretmenin niteligine baglhdir.

Bunun i¢in 6gretmenin sadece alana yonelik bilgi ve beceriye sahip olmasi yeterli degildir.
Tutumlarin da bu asamada 6nemli bir etkisi vardir (Kavas,2022:538). Ancak siirekli degiskenlik
gosteren, kendini yenileyen kiiresel diinyada Ogretmenlik meslegi ne kadar onemli olsa da 6gretmen
adaylarmin meslek hayatindaki gelecek endisesi, her zaman biiylik bir sorun olmustur. Bundan dolay1
ogretmen adaylarinin meslegine iliskin tutumlar, endiseleri tespit edilirse ve gerekli diizenlemelerle,
tedbirler alinirsa 6gretmen adaylarinin tutumlarin verimini, basarisint ve tutumunu olumlu olarak
etkileyecektir (Ayarci ve Kesim, 2007:102).

2. ARASTIRMANIN AMACI

Bu arastirmada, 6gretmen adaylarinin elestirel diisiinme egilimleri ile 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlarinin farkl degiskenler agisindan incelenmesi ve aralarmdaki iligkinin belirlenmesi amaglanmustir.

2.1.Arastirma Problemi
Bu amagla asagida yer alan sorulara cevap aranmistir.

e Bu arastirmada, 6gretmen adaylarmimn elestirel diisiinme egilimleri ile 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumlarinin farkl degiskenler agisindan farklilik var midir?

e Ogretmen adaylarinin elestirel diisiinme egilimleri ile 6gretmenlik meslegine karsi tutumlart
arasinda iliski var midir?

e Ogretmen adaylarmin cinsiyet, 6grenim goriilen béliim, anne ve baba egitim durumu degiskenleri
acisindan elestirel diistinme egilimleri arasinda anlamli farlilik var midir?

e Ogretmen adaylarmin cinsiyet ve dgrenim goriilen boliim degiskenleri agisindan gretmenlik
meslegine yonelik tutumlari arasinda anlamli farklilik var midir?

e Ogretmen adaylarinin elestirel diisinme egilimleri ile dgretmenlik meslegine yonelik tutumlart
arasinda anlamli iligki var midir?

2.2.0gretmenlik Meslegi ve Ogretmen Adayi

Ogretmenlik mesleginin tarihi, insanligin baslangic1 kadar eskidir. Sosyal ve toplumsal bir varlik
olan insan, ¢aglar boyunca edinmis oldugu bilgi birikimini gelecek kusaklara aktarma ¢abasi igerisinde
olmustur. insanlik var oldukca dgretmenlik mesleginin her ¢agda ve her toplumda var olacag asikardir.
Ancak yasanan Onemli gelismeler, cagm gerektirdikleri, yetistirilmesi amaglanan birey profili ve
ogretilmesi gereken meslek kollarinin degisiklik gostermesi nasil Ki egitim-6gretim programlari tizerinde
farkliliklara yol agiyorsa 6gretmenlerin sahip olmasi gereken 6zellikler de i¢inde bulunulan ¢aga gore
sekillenmektedir (Coskun,2022: 31). Ogretmenlerin meslegine yonelik tutumlari, onlarin ders anlatim
sekline, siif ortamina, dgrenci ile iletisimi 6grenme- dgretme siirecine etki etmektedir. Bu da dgrencilerin
elestirel diisiinebilmelerine, kisilik 6zelliklerine, derse katilimina, 6gretmen-6grenci iliskisine ve 6grenmenin
gergeklesmesine etki etmektedir (Semerci ve Semerci, 2004:45).

Yeni kusaklarin gelecegini sekillendiren, yol goésteren 6gretmenligin asil amaci, vatanina ve
milletine karsi sorumluluk alabilen iyi birer vatandas yetistirmektir. Bu nedenle 6gretmenlik cok 6nemli
ve kiymetli bir meslektir (Tekisik, 1986, akt. Nakip, 2015). Sara¢ (2002:112)’a gore, 6gretmenlik
programina &grenimine devam eden, mesleki bransimi edinecegi Ggretim alani ve diizeyinde,
okullarda 6gretmenlik uygulamasi yapan ve pedagojik formasyon egitimi alan yiiksekdgretim
kurumuna mensup ogrencilerdir. Yirmi birinci yiizyil bireylerinden beklenen, var olan tiim bilgiyi
ezberlemek yerine kendi kendine &grenebilme, yaraticilik, elestirel diistinme, bilgi teknolojilerini
kullanma gibi becerilerini gelistirebilmeleridir (Kirmaz, 2010:32). Yirmi birinci yiizyilin ilk
ceyreginde oldugumuz bu dénemde, bireylere kazandirilmasi amaglanan becerilerin ne olmasi gerektigi,
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etkin bir sekilde pek ¢ok arastirmaci, kurum ve kurulus tarafindan ele alman giincel bir problemdir. Onemli
gelismelerin yagandig1 yirmi birinci ylizyil, 6gretmenlerin egitimdeki rolii iizerinde degisimlere neden
olurken, aym zamanda yetistirilmesi amaglanan egitimli birey modelini de etkilemistir (Saymn ve
Seferlioglu, 2016:13).

3. KURAMSAL TEMELLER
3.1. Diisiinme Nedir?

“Diistinme” tiim zihinsel etkinlikleri kusatici bir anlama sahiptir ve insanlar1 diger canlilardan ayiran en
belirgin ozelliklerden birisidir. Bireylerin daha rahat ve bilingli yasamalarina, karsilarina ¢ikan
problemleri daha kolay ve en uygun yolla ¢c6zmelerine, toplumsal ve bireysel gelismelerine yardimei bir
unsur olarak kabul edilen diisiinme, birey igin 6nemli ve vazgegilmez bir yetidir. Birey, hayatin amacini
belirlemek, amaca ulagsmada hedeflerini ortaya koymak ve akilli kararlar vermek i¢in diisiinmeden yararlanir
(Chaffee, 1994: 2). Dogada diisiime yetisi sadece insanlara verilmistir. Diisiinmek insan1 insan yapan
ve insanlar1 diger canli varliklardan ayiran en 6nemli yetenektir. Diinyanin varolusundan bu zamana
kadar diistiinme insanlarin en 6nemli Ve en giiclii silah1 olmustur. Diistinme kavramini temeli Eflatun ve Aristo
donemine kadar dayanmakta ve diisiinme kavramu pek ¢ok arastirmacinin konusu olmakla birlikte ortak bir
tanimi1 yapilamamustir (Kazanci, 1989:12).

TDK (2005). Diistinmeyi; “Bir sonuca varmak amaciyla bilgileri incelemek, karsilastirmak ve
aradaki ilgilerden yararlanarak diisiince tiretmek, zihinsel yetiler olusturmak, muhakeme etmek” seklinde
tamimlamistir. Glaser (1941:11)’e gore diisiinme, “kisinin deneyimleri dahilindeki problemlere
yaklagirken, sorgulama ve akil yiiriitme metotlarini kullanmadaki tutumu” seklindedir. (akt. Alp, 2019).
Von Aster’in (1945:23), tanimina gore diistinmek; birlestirmek, pargalamak ve mukayese etmektir.
Birlestirmede objeleri bir birlik veya bir biitiin halinde toplarim; pargalamakla da bir objeyi pargalarina ayirmis
olurum; mukayesede ise iki veya daha ziyade obje arasinda mevcut olan bir nispeti (esitlik, benzerlik)
ogrenirim.” Ciiceloglu (2001:3)’na gére diisiinme, “igcinde bulunan durumu anlayabilmek amaciyla
yapilan aktif, amaca yonelik organize zihinsel siire¢” seklinde tanimlamaktadir.

Diisiince, entelektiiel siirece dayal1 beceriler gerektiren bir siirectir. Degerlendirmelere dayali sonuglar
elde edilen bu siire¢ diisiinme, duygu ve arzu olmak {izere tig islevli bir dizi igerisinde gergeklesir.
Diistinme islevinin temel amaci, yasamimizdaki olaylara anlam yiiklemek, bu olaylar1 kategoriler
halinde siniflandirmak ve 6znel bir bigimde kimliklendirmektir. Yargida bulunma, kavrama,
coziimleme, aciklama, tanimlama, karsilastirma ve bir senteze ulasma gibi eylemlerimiz diisiincenin bu
islevi kapsaminda gergeklesir. Duygu ise, diisiinme yoluyla yaratilmis olan anlamlar1 denetleme ve
degerlendirme islevini goriir ki seving, lizintii, bunalt, stres ve endise gibi duygulari bu islevin sonucu
olarak duyumsariz (Sensekerci, E ve Bilgin, A2008,16).

3.2. Diisiinme Becerileri Nelerdir?

Bilim ve teknolojide yasanan hizli degisim, bireyin ve toplumun degisen ihtiyaglari, 6grenme 6gretme
teori ve yaklagimlarindaki yenilik ve gelismeler bireylerden beklenen rolleri de dogrudan etkilemistir. Bu
degisim; bilgiyi iireten, hayatta islevsel olarak kullanabilen, problem ¢6zebilen, elestirel diisiinen, girigsimci,
kararli, iletisim becerilerine sahip, empati yapabilen, topluma ve kiiltiire katk1 saglayan vb. niteliklerdeki bir
bireyi tanimlamaktadir (miifredat.meb.gov.tr 2023: 2). Bilgiyi Edinebilme, Akil Yiiriitme, Elestirel ve Yaratici
Diisiinme, Diisiindiigiinii Ifade etmedir. Beceri, bireyin bir isi yapabilecek yetenekte olmas, o isi basarabilmesi
ve yaptig1 isi amacina uygun sekilde sonuglandirabilme yetenegidir (TDK, 2002).

Bloom (1979), diisiinme becerilerini asagidaki sekilde simiflandirmistir:
Sorusturma,

e Konu ile ilgili planlama yapip arastirma

o Konu ile ilgili problem durumunu belirleme
Problem durumu ile ilgili soru sorma
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¢ Elde edilen sonuglar test etme
Problem ile ilgili hipotezler kurma

¢ Diisiinme Yyetisini kullanma
Bilgiyi Isleme;

o Problem ile ilgili bilgilerin toplanmast

e Bilgilerin siniflama yapilmasi

e Bilgiler hakkinda karsilastirma yapmak

o Kategoriler arasindaki iliskinin analiz edilmesi
Degerlendirme

o Kistaslarin (6lgiit) gelistirilmesi

o Problem durumunun degerlerini muhakeme etmek

o Problem durumu hakkindaki bilgilerin degerlendirilmesi
Ispatlama asamas:

o Dili etkili kullanmak

¢ Diisiinceleri yargilamak

o Fikirleri agiklamak

e Nedenlerini ve sorunun 6ziinii bulup muhakeme etmek ve karara baglamak (Akt. Kiiciik,2007).

Son donemlerde yapilan c¢alismalarin  sonuglarma gore arastirmacilar, &grencilerin
ogrenmelerinde bireysel farkliliklarin oldugunu, farkli fikir ve diisiince yapisina sahip olduklarindan farkli
sekilde dgrendikleri sonucuna ulasmuslardir (Tiimkaya, 2011). Ozden (2000), ise diisiinme becerilerini
“problem ¢ozme, bilimsel diigsiinme, yaratici diisiinme, elestirel diisiinme ve yaratici problemler ¢ozme
becerileri seklinde kategorize etmistir. Diisiinme becerileri hakkinda yapilan tanimlardan yola ¢ikacak
olursak bazi hususlarda ortak 6zellikler bulundugunu tespit edebiliriz. Bu 6zellikler genellikle ise “problem
¢6zme Ve karar verme” maddelerinden olusmaktadir. Bu iKi siireci atlattiktan sonra bu maddelere ilave olarak
problem durumu hakkinda bir ¢dziim Gnerisinde bulunma ya da yeni bir {iriin sentez etme becerisi gelmektedir
(akt. Seferoglu ve Akbiyik, 2006). Bundan dolay1 ¢agin gerekli kildigi bilgi diizeyinde 6grenciler
yetistirilebilmesi igin 6grencilere elestirel diisiinme Ve iist diizey diisiinme becerisi kazandirilmalidir.

3.3. Elestirel Diisiinme

Farkli boyutlari bulunan diisiinmenin yaratici diisiinme, yansitici diisiinme, elestirel diisinme gibi
birgok yonii bulunmaktadir. Diisiinmenin bir boyutu olarak kabul goéren elestirel diisiinme, bireyin
neye inandig1 ya da ne yapacagma karar vermede odaklanan kiyaslanabilir bir yansitict diisiinmedir
(Ennis, 1986, 10). Diistinmenin bir boyutu olan elestirel diistinme, 6grencilerin egitim- 6gretimlerinde son
derece 6nemlidir. Ogrencilerin elestirel diisiinme becerilerinin gelistirilmesinde 6gretim iiyelerinin rolii
biiyiiktiir. Ogretim iiyesi; yonelttigi sorularla ve heyecaniyla dgrencilerini etkileyebilmeli, grenciye agik,
merakli, arastirict kendini ve 6grencisini elestiren, acik sozlii birisi olmalidir (Semerci, 2003:1).

Elestirel diistinme becerisi, her bireyde var olmayan ve egitim araciligi ile kazandirilip
gelistirilebilen 6zel bir niteliktir. Giiniimiizde bireylerin bu becerisinin gelistirilmesine olduk¢a 6nem
verilmektedir. Clinkii elestirel diisiinme becerisi gelismis olan bireyler; ¢esitli kaynaklarda yer alan bilgileri
karsilagtirabilirler ve bu bilgilerin hangilerinin yanlis; hangilerinin dogru ve tarafsiz oldugunu
kolaylikla anlayabilirler, tim kaynaklardan ihtiya¢ duyduklar1 bilgileri rahatlikla alabilirler ve kendi
kendilerine bilgilenebilirler. Ayrica bazi kaynaklarin kendi ¢ikarlari dogrultusunda benimsetmeye
calistigi bilgilerden olumsuz etkilenmezler (Goriicii, 2014).
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Ciiceloglu (1994)’na gore elestirel diisiinme, bireyin kendi diisiinmelerinin farkinda olmasi,
baskalarmin disiincelerini de g6z Oniinde bulundurmasi, 6grendigi seyleri pratikte uygulayarak
cevresinde olup biten olaylar1 anlamaya c¢alismasi gibi etkili, hareketli ve 6rgiitlenmis zihinsel diisiince
akigidir. Gliniimiiz diinyasinda insan yasamini derinden etkileyen ve hemen her alaninda meydana gelen
degisme ve gelismelere bireylerin ayak uydurabilmesi ve katki saglayabilmesi igin

21. ylizyil becerileri olarak adlandirilan elestirel diistinme, problem ¢6zme, yaraticilik, 6grenmeyi
ogrenme, etkili iletisim, girisimcilik vb. becerilerin etkili bir sekilde Ogretilmesi ve 6grenilmesi bir
zorunluluk olmustur (Onal ve Erisen 2017:132). Bir kisinin bilincini ve zihnini kullanarak elestirel
diistinebilmesi i¢in gerekli olan sey arzusudur (Zhang, 2003; Akt. Isik,2019). Siirekli gelisim ve
degisim halinde olan diinyada, egitim alaninda da bazi degisikliklerin olmasini zorunlu kilimustir.
Ilerleyen ve degisen egitim sisteminde dgrenciler, bilgiyi nasil kullanacag ve bilgiyi nasil islemesi
gerektigi konusunda st diizey disiinememektedir (Dutoglu ve Tuncel, 2008:10). Bu durumun
degistirilmesi i¢in en biiyiik sorumluluk egitim sistemine diismektedir. Bu yiizden giiniimiiz egitim
sisteminde, diisiinen, elestiren, bilgiyi sorgulayan, arastiran ve kendine giivenen ogrenciler
yetistirilmeye galigtimaktadir. Ogrencilerin iist diizey diisiinme becerileri kazanmalar1 igin egitim
programlart hazirlanmaktadir (Seferoglu ve Akbiyik, 2006:21).

Son zamanlarda egitim alaninda elestirel diisiinme hakkinda cok sayida arastirmalar
yapilmaktadir. Literatiir taramasi yapildiginda elestirel diisiinmenin birden fazla tanimi yapilmaktadir.
Elestirel diisiinme, kendiliginden olusan rastgele bir diisiinme degildir; ortaya ¢ikan bir problemin temel
0gesine kadar inen, problemi farkli bakis agilariyla ele alan, problemin nedenlerini anlamaya calisan,
probleme ¢dziimler iiretmeye c¢alisan, beceri ve ustalik gerektiren diisinme seklidir (Ipsiroghu, 2002:
42). Ciiceloglu (1994)’na gore elestirel diisiinme, bireyin kendi diisiinmelerinin farkinda olmast,
bagkalarinin diisiincelerini de goz 6niinde bulundurmasi, 6grendigi seyleri pratikte uygulayarak ¢evresinde
olup biten olaylar1 anlamaya ¢alismasi gibi etkili, hareketli ve 6rgiitlenmis zihinsel diistince akisidur.

Elestirel diisiinme, kiginin ne yapmasi veya bir seyi nasil yapmasi gerektigine, neyin dogru neyin
yanlis olduguna karar vermesi i¢in ¢oziim odakli, etkin, mantikli yargida bulunmak ve bu yargilari
aciklamaktir (Amerikan Psikoloji Dernegi, 1990). Gibson (1995)na gore, diisiinme insanlarin
hayatini devam ettirebilmesi igin nefes almasi gibi dogal bir durum oldugu fakat iyi diigtinmenin kendi
kendine olusmadigimi ve iyi diisiinmek i¢in egitimin sart oldugunu savunmustur. Elestirel diisiinme, bir
yargi, olay, durum ya da diisiinceye siipheci bakma, analitik diisiinme, dikkatli bir sekilde sentezleyip
degerlendirme, mantik cergevesinde agiklama ve bagka fikirlerin baskisinda kalmayarak bagimsiz
diisiinme bigimidir (Ozden, 1999:23).Boostrom (1992), dgrencilere sadece formal egitim veren
kurumlarda diisinme etkinligi yaptirilmadigini, bireylerin giinliik hayatinda elestirel diisiinmeyi
kullandiklarini ve elestirel diistinmenin bir problem durumuna karsi ¢oziim yollar1 bulma isi oldugunu
belirtmistir. Ogrencilere elestirel diisiinebilmeleri i¢in egitim verildiginde yasam tarzlarinm olumlu ydnde
gelistigi goriilebilir. Elestirel diisiinme sayesinde 6grenciler, karsilarina ¢ikan problemlere ¢oziimler
iireterek hayat standartlarini arttirmakta ve bundan dolay1 kendine giivenen daha kaygisiz ve daha neseli
sekilde hayatlarini idame ettirebilirler (Akt. Aybek, 2006).

3.4. Elestirel Diisiinen Bireylerin Ozellikleri

Elestirel diisiinebilen bireyler yeni bilgiler edinmek igin arastirir, 6niine ¢ikan engellere
gercekei ¢Oziim yollart bulur, baskalarimin diisiincelerine saygili davranir, bir konu hakkinda tek bir
noktadan bakmay1p ¢ok boyutlu diistiniir, bilgiyi oldugu gibi almaz nedenlerine inerek gercekgi bir temele
dayandirir ve diistincelerini etkili bir sekilde paylasabilir (Schreglmann 2016; Yagci, 2008).

Literatiir taramas1 yapildiginda elestirel diisiinen bireylerin sahip olmasi gereken 6zellikler asagida
maddeler halinde verilmistir;

Beyer (1991), etkili ve elestirel diisiinebilen bireylerde bulunmasi gereken ozellikleri
asagidaki sekilde belirtmistir.

¢ Bir problemi veya iddiay1 agik ve anlasilir bir sekilde ifade edebilme
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¢ Baskalarindan net, agik bir dil becerisi kullanmasini isteme

¢ Bir problem karsisinda diisiinerek hareket etme

o Elde edilen bilgilere gore ¢aligmalarini kontrol etme

¢ Yeni bir fikir, diisiince olusturmada istekli olma ve ¢aba harcama

e Ortaya atilan iddialar1 savunan nedenleri ve belgeleri arastirmak ve bagkalarma sunmak

o Gerektigi kadar kanit bulamayincaya kadar 6ne siiriilen iddialardan kusku duyma ve stipheci bakma
e Iddialar ile ilgili elde edilen 6n bilgileri dogru kullanmak (Akt. Akinoglu, 2003).

Amerikan Felsefecilere gore Elestirel diisiinebilen bireylerin sahip oldugu o6zellikler vardir.
Bunlar; elestirel diistinebilen bireyler fikirlere agik olmaly, stirekli yeni bilgiler aragtirmali ve neden aramali,
yeni fikirlere kars1 6n yargili olmamali, bir konu hakkinda yargida bulundugunda bu yargisinda diiriist
olmalidir (Facione ve Facione, 1996; Aybek, 2006). Ennis (2011)’e gore elestirel diisiinen bireylerin
Ozelliklerini su sekilde siralamak miimkiindiir:

o Acik fikirlidir ve alternatiflere 6nem verir.

o Bilgi sahibi olmayn ister.

o Kaynaklarm gilivenirligini degerlendirir.

o Nedenleri, varsayimlart ve sonuglari ortaya ¢ikarir.
o Uygun agiklayici sorular sorar.

o Bir yarginin niteligini, nedenleri, varsaymmlari, kanitlari, sonuglar destekleme derecelerini igerecek
sekilde muhakeme eder.

o Dogrulari sorgulamayi adil bir sekilde yapar, bir olay ya da inan¢ hakkinda mantikl bir pozisyon
alir ve bu pozisyonu gelistirebilir.

o Hipotezleri akla yatkin bir sekilde formiile eder.

o Deneyimleri yonetir ve planlar.

o Baglami i¢inde kavramlari tanimlar.

o Soz verildiginde dikkatli bir sekilde sonuglari ortaya koyar.
o Acik fikirlidir ve alternatiflere Gnem verir.

o Bilgi sahibi olmayn ister.

o Kaynaklarm giivenirligini degerlendirir.

o Nedenleri, varsayimlart ve sonuglar ortaya ¢ikarir.

o Uygun agiklayici sorular sorar.

e Bir yarginin niteligini, nedenleri, varsayimlari, kanitlari, sonuglar1 destekleme derecelerini icerecek
sekilde muhakeme eder.

o Acik fikirlidir ve alternatiflere nem verir.

o Bilgi sahibi olmayu ister.

o Kaynaklarm giivenirligini degerlendirir.

e Nedenleri, varsayimlar1 ve sonuglar ortaya cikarir.
o Uygun agiklayici sorular sorar.

o Bir yarginin niteligini, nedenleri, varsaymmlari, kanitlari, sonuglar destekleme derecelerini igerecek
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sekilde muhakeme eder.

e Dogrulart sorgulamayi adil bir sekilde yapar, bir olay ya da inang hakkinda mantikli bir pozisyon
alir ve bu pozisyonu gelistirebilir.

e Hipotezleri akla yatkin bir sekilde formiile eder.

o Deneyimleri yonetir ve planlar.

e Baglami i¢inde kavramlari tanimlar.

e S0z verildiginde dikkatli bir sekilde sonuglari ortaya koyar.
3.5. Elestirel Diisiinme Ne Degildir?

Insanlar, elestiriyi daima negatif diisiinceler, olumsuz fikirler, yargilayici dil, én yargih
yaklagimlar, hep karsi ¢ikmalar vb. olarak degerlendirmektedirler. Artik &grencilere elestirel
diistinme becerileri egitimi verilmekte ve bu yanlis bilinen bilgiler diizeltilmeye ¢alisiimaktadir. Giizel
(2005), elestirel diisiinmenin ne anlama gelmedigini sdyle ifade eder.

o Negatif, olumsuz diisiinme degildir.

¢ Bir konuda ya da diisiincede saplantili, 6nemsiz ve ylizeysel olan bir diistinme tiirii degildir.

o Kendi kendine olusan, denetlenmesi zor ve otomatik olarak olusan bir diisiinme degildir.

o Elestirel diistinme {irlin degildir siirectir.

o Aniden, birdenbire ve ¢abucak yargida bulunulan bir yaklagim degildir.

e Sadece problemlere, sorunlara ¢6ziim tiretmek degildir.

e Bir diisiince ya da duruma kars1 On yargili yaklasan degildir.

e Bir Kusuru, olusan eksigi, yapilan yanlist bulmak ve sonrasinda bu durumu ayiplayip kiamak
degildir.

¢ Bir konu hakkinda fikirde bulunurken duygularmdan ayrilmak, duygu ve diisiinceler arasinda iliski
olmadig1 anlamina gelmez.

e Elestirel diisiinme siirekli muhalefet olmak anlamina gelmemelidir ya da her seyin {istesinden
gelmek de degildir.

e Elestirel diisiinme becerisi yalnizca bir beceri olarak diisiiniilmemeli ve kiside bulunmasi gereken
tutum ve bilgiler de kapsamaktadir.

Paul vd., (1990)’e gore elestirel diisiinme gelisimini engelleyen faktorleri asagidaki gibi
sekillendirebiliriz:

Aileden Kaynaklanan Engeller

¢ Iginde yasadigimiz toplumun ve gevremizdeki insanlarin elestirel diisiinme konusunda onyargilt
davranmalar ve elestirel diisiinen bireylerin toplum tarafindan sevilmeyen kisiler olarak goriildiigii
yargist.

o Ailelerin gocuklarini sert ve sabit olan degismez tutumlarla biiyiitmesi
e Ebeveynlerin ¢cocuklarii kisitlamasi ve karar vermelerine firsat vermemesi
Egitimcinin Kendisinden Kaynaklanan Engeller
o Geleneksel egitim anlayisla ders islemeleri,
e Ogrencilerini baskasmna bagimli yetistirmeleri,
e Ust diizey diisiinebilme yetisi ve elestirel diisiinme becerileri hakkinda yeterli bilgi ve donanim

sahibi olmamalari
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e Ogrencileri ezbere ve hazir sekilde sunulan bilgilere alistirmasi ve genellikle dgrencilerinin yerine
karar vermeleri

e Programdan Kaynaklanan Engeller

o Egitim sistemimizin genel amaglarina baktigimizda elestirel diistinme becerileri bulunsa bile, egitim
sisteminin 6zel amaglarindan, hedefte, 6grenme etkinliklerinde veya degerlendirme asamasinda
bulunmamasi

e Icerigin ayrmtili olmamasi ve biitiiniiyle ele almmamas,

e Programin amaglarina gore hazirlanan ders kitaplarinin elestirel diistinme becerilerini desteklemiyor
olmasi,

e Fiziksel Ortamdan Kaynaklanan Engeller
o Sinif ortaminin ¢ok kalabalik olmasi
o Sinifta gergin, resmi veya otoriter bir atmosferinin hakim olmast
o Gerekli materyallerin olmayist
Ogrenciden Kaynaklanan Engeller
e Ogrencilerin modern egitim sistemine gore anlatilan derslere aligamamas.
o Yenilikler karsisinda durmasi, 6gretilen bilgileri ezber yapmasi ve diisiinmek i¢in gayret etmemesi.

e Ogrencinin zihinsel ya da zeka diizeyi olarak kendilerini yeterli gormemesi nedeniyle asagilik
kompleks duygusuna kapilmasi.

o Bagkasimin etkisi altinda kalmaya aligik oldugu i¢in karar1 baskasindan vermesini beklemesi.
3.6. Ogretmenlik Mesleginde Elestirel Diisiinmenin Onemi

Ogretmenlik, devletin kurumlarinda gérev alan egitim-6gretim ve bu konu ile ilgili idarf isler de
gdrev alan, alaninda uzmanlik gerektiren bir meslektir. Ogretmenler, kendilerine verilen gorevi, Tiirk milli
egitiminin gayelerine, kurallarina ve prensiplerine uygun bir sekilde yerine getirmekle yiikiimlii
kigilerdir (MEB, 1739). Egitim sistemi ne kadar kusursuz hazirlansa da hedefler en iyi sekilde
belirlense de egitim ortam1 ne kadar iyi diizenlense de bu hedeflerin, davraniglarin ve igeriklerin
ogrencilere aktarilmasinda 6gretmenler sorumludur. Bu yiizden 6gretmenlik meslegini secen kisiler hem
gelecek nesillerin egitiminin sorumlulugunu hem de i¢inde yasadigi toplumun sorumlulugunu tistlenmis
olurlar. (Sen, 2006:11). Unal ve Ada (2008)’ya gore dgretmenlik meslegi, egitim sisteminin farkl
kademelerinde egitim-6gretim gorevini yapan, genel kiiltiir, alan bilgisi ve meslek bilgisinin yani sira tist
diizey becerilere sahip bireylerin gergeklestirdikleri bir meslek olarak tanimlannustir. Insanlar, yasamlarimi
devam ettirebilmek i¢in bir meslek edinmeli ve calismalidir. Bu yiizden meslek kisinin tutumlarini
etkilemektedir.

Ogretmen, egitim sisteminin vazgecilmez en énemli unsuru oldugundan gegmiste de bugiin de
toplumun en kiymetli hazinesi olmustur. Bu da gosteriyor ki dgretmenler i¢inde yasadigi toplumun sadece
egitimine degil; ekonomisine, sosyal hayatina ve gelecegine de yon vermektedir (Can vd., 2010:52).
Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurucusu Mustafa Kemal Atatiirk egitime ve 6gretmene her zaman 6nem
vermis ve bu degeri “Ogretmenler gelecek nesil sizlerin eseri olacaktir” sdzilyle vurgulamaya
calismistir. Ogretmen, tipki bir ¢dmlek ustasinin topraga (camura) sekil verdigi gibi 6grencilerin 6ziinii
tan1y1p onlar1 kendi 6zleri dogrultusunda, yetenegine gore bir sekle, bir kaliba sokmaya ¢alismalidir. Her
ogrenci, her birey 6zeldir yani herkes bilgiyi ayn1 sekilde anlayip algilayamaz.

Tutumlar

Tutumlar, kisinin diinyaya bakis acilar1 hakkinda siirekli veya gecici varsayimda
bulunmalarini, bagka kisilerden beklentilerini, inang ve degerlerini, neyin dogru olup neyin yanlis
olduguna iliskin duygu ve diisiincelerini igerir. (Kutluca ve Ekici, 2010:11). Tutum; kisinin belirli bir
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durumu, olayi, grubu, kisileri, bir kurumu, bir diisiinceyi veya nesneyi onaylamasi ya da
onaylamamasi1 seklinde goriilen, karsisindakine karsi duyussal yonde hazir olma hali veya egilim
gostermesidir (Ozgiiven, 1994:101). Bir insan deger verdigi, sevdigi, obje, kisi ya da olaylara kars1 olumlu
tutum sergilerken; sevmedigi, deger vermedigi kisi, obje ya da olaylara kars1 da olumsuz tutum
sergilemektedir (Cetin, 2003:21). Birey, bir durumla karsilastiginda ona kars1 egilim gdosterebilir ya
da o durumdan kaginabilir, kabul edebilir veya reddedebilir, sevebilir veya sevmeyebilir. Bu bireyin
bir nesneye, bir kisiye, olaya, diislinceye veya duruma kars1 tutumu, karsisindaki her neyse ona bigtigi
degere gore degismektedir.

Tutum, direkt goézlem yoluyla dogrudan gozlenememektedir fakat kisinin davranislarina
bakilarak tutum hakkinda tahminler yiiriitiilebilir. Tutumlar; kisinin kararim, sevgisini, nefretini, bir seye
egilimini, davranislarini, bir olaya bakis agisini biiyilik 6l¢iide etkilemektedir (Cetin,2002; Bodur,
2006). Tutum, egitim yoluyla sonradan Ogrenilerek kazanilan bir olgudur. Tutum insanlarin
davraniglarina yon vermekte, karar verme sirasinda kisinin yanlis davranmasina neden olmaktadir
(Ulgen, 1995:56). Rasyonel diisiince, insanin yasamdaki olaylara anlam yiikledigi ve bu olaylar1
siniflandirarak 6znel bir bi¢gimde kimliklendirdigi bir diisiinme fonksiyonunun kullanilmasina
baghdir. Egitim fakiiltesindeki O0gretmen adaylarinin elestirel diisiinme egilimi ile 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlari onem arz etmektedir. Egitim fakiiltesinde 6grenim goren Ogretmen
adaylar1 egitim hayati boyunca meslekleri ile ilgili bilgi ve beceri egitimi kazanirken 6gretmenlik meslegine
iliskin tutumlar1 da kazanmaktadirlar. Milli egitimin amacgladig1 hedeflere ulagmak igin 6gretmen adaylarmin
mesleki yeterlilik ve becerilerinin yaninda mesleklerine karsi olumlu tutuma da sahip olmasi gerekmektedir
(Uca, 2015:62).

4. YONTEM

Bu boliimde arastirmanin; modeli, evreni ve 6rneklemi, veri toplama aracinin 6zellikleri ve
verilerin analizi ile ilgili bilgiler verilmistir.

4.1. Arastirma Modeli

Bu calismada, arastirma modeli olarak betimsel tarama modeli kullanilmistir. Ogretmen
adaylarinin, sahip olduklar1 elestirel diistinme egilimleri ile O6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlarinin farkli degiskenler agisindan incelenmesi igin betimsel tarama modeli kullanilmustir.
Betimsel tarama modeli “ge¢miste ya da halen var olan bir durumu ortaya koymayi amaglayan™ bir
modeldir (Karasar, 1999). Ogretmen adaylarinin, elestirel diisiinme egilimleri ile dgretmenlik meslegi yonelik
tutumlar arasindaki iliskinin belirlenmesi icin iliskisel tarama modeli kullanilmustir. iliskisel tarama modeli,
en az iki degisken arasinda birlikte degisim varligini veya derecesini ortaya ¢ikarmada kullanilan bir modeldir
(Karasar, 1998).

4.2. Orneklem

Arastirmanin ¢alismasina, 2018-2019 egitim- 6gretim yilinda Dogu Anadolu Bélgesinde
bulunan bir devlet Universitesi egitim fakiiltesinde dgrenim goren dgretmen adaylari katilmustir,
Arastirmanin 6rneklemi, egitim fakiiltesinin farkli boliimlerde 6grenim goren Ogretmen adaylari
olusturmaktadir. Fen bilgisi 6gretmenligi 54, Psikolojik damigmanlik ve rehberlik egitimi 103,
[kdgretim matematik dgretmenligi 77, Smf dgretmenligi 79, Tiirkce dgretmenligi 62, Sosyal bilgiler
ogretmenligi 55, Bilgisayar Ogretimi ve Teknolojisi Egitimi 31, Beden egitimi ve spor ydnetimi
ogretmenligi 25, Miizik 6gretmenligi 32, Resim 6gretmenligi bolimiinden 47 olmak iizere toplam 565
ogretmen aday1 arastirmanin drneklemini olusturmaktadir. Orneklemin zelliklerine iliskin frekans ve
yiizdelik dagilim veriler asagida verilmistir.
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Tablo 4. 2. Ornekleme Iliskin Frekans ve Yiizdelik Dagilimlar

Degiskenler Kategoriler N F(%0)
Kadin 375 %066,40
Cinsiyet Erkek 190 %33,60
Toplam 565 %100
Fen Bilgisi Ogretmenligi 54 %9.6
Psikolojik Danigsmanlik Ve Rehberlik 103 %18.2
[k gretim Matematik Ogretmenligi 77 %13.6
Sinif Ogretmenligi 79 %14.
Tiirkge Ogretmenligi 62 %11.
Bolim o
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 55 %9.7
Bilgisayar Ogretimi Ve Teknolojisi Egitimi 31 %5.5
Beden Egitimi Ve Spor Ogretmenligi 25 %4.4
Miizik Ogretmenligi 32 %5.7
Resim Ogretmenligi 47 %8.3
Toplam 565 100
Okuryazar Degil 139 %24,60
[kogretim 331 %58,60
Anne Egitim Lise 55 %9,70
Durumu On Lisans 9 %1,60
Lisans ve Lisans Ustii 29 %5,50
Toplam 565 %100
Okuryazar Degil 36 %6,40
[kogretim 308 %54,50
Baba Egitim Lise 115 %20,40
Durumu On Lisans 21 963,70
Lisans ve Lisans Ustii 81 %15,00
Toplam 565 %100

Tablo 4.2°de goriildiigli iizere bagimsiz degiskenlere gore egitim fakiiltesinde 6grenim goéren
ogretmen adaylarinin demografik bilgileri bulunmaktadir. Tabloda 565 6gretmen aday: ile ¢aligma
yiriitilmistiir. Bu 6gretmen adaylarinin %66,40°1 (375) kadin, %33,60°1 (190) da erkek adaylardan
olusmaktadir. Bir diger degisken olan bolim degiskeninde de 6gretmen adaylarinin; fen bilgisi
ogretmenligi bolimii %9,6, psikolojik danigmanlik ve rehberlik bolimi %18,2, ilkdgretim matematik
ogretmenligi %13,6, smif 6gretmenligi %14, Tiirkge 6gretmenligi %11, sosyal bilgiler 6gretmenligi %9,7,
bilgisayar dgretimi ve teknoloji egitiml %5,5, beden egitimi ve spor yonetimi dgretmenligi %4,4, miizik
ogretmenligi %5,7, resim 6gretmenligi %8,3 adaylarindan olusmaktadir.

5. VERI TOPLAMA ARACLARI

Bu calismada Sarigéoz (2014), tarafindan gelistirilen “Elestirel Disiinme Anketi”
kullanilmustir. Facione (1990) tarafindan gelistirilen (The California Critical Thinking Disposition
Invertory), Kokdemir (2003), tarafindan da Tiirkgeye uyarlanmis “California Elestirel Diisiinme
Olgegi’ni temel alarak yeni bir dlgek olusturulmus ve ¢alismasinda kullanilmistir. Sarigoéz (2014),
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aragtirmasinda kullandig1 anket calismasi i¢in Oncelikle literatiir taramasi yapmig ve sonra egitim
fakiiltesinde 6grenim goren Ogretmen adaylarma konu ile alakali agik uglu sorular yoneltmistir. Bu
sorulara verilen cevaplar neticesinde 35 maddeden olusan bir taslak 6lgek olusturmustur. Yapilan faktor
analizi sonucunda 6l¢ekten 13 madde ¢ikarilmistir. Geriye kalan 22 maddeden 6l¢ek olusturulmustur.
Bu olgek ile ilgili alaninda uzman kabul edilen toplam 4 6gretim iiyesinden goriisler alinmis ve gerekli
diizenlemeler yapildiktan sonra 6l¢ek son halini almistir.

Daha sonra olusturulan Elestirel Diisinme Anketi’nin gegerlilik ve gilivenirlik testleri yapilmis ve
Cronbach Alpha i¢ giivenirlik katsayisi 0,80 dir.. Calismada belirlenen 6rneklem i¢in 0,87 “dir.
Arastirmada kullanilan “elestirel diisiinme egilim anketi” besli likert tipinde olan bir 6lgektir. Bu
olcegin puanlamasi; Kesinlikle katiliyorum (5), Katiliyorum (4), Kararsizim (3), Katilmiyorum (2), ve
Kesinlikle Katilmiyorum (1) seklinde olmustur.

5.1. Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum Olgegi

Calismada kullanilan diger olgek ise, Ustiiner (2006) tarafindan gelistirilen “Ogretmenlik
Meslegine Yonelik Tutum Olgegi” dir. Bu dlgegin pilot uygulamasi 449 dgrencinin katilimiyla
yapilmustir. 34 maddeden olusan besli likert tipte olan bu 6lgegin puanlamasi; Tamamen Katiliyorum (5),
Cogunlukla Katiliyorum (4), Orta Diizeyde Katiliyorum (3), Kismen Katiliyorum (2) ve Hig
Katilmiyorum (1) seklinde degerlendirilmistir. Arastirmada kullanilan 6lgegin analiz galigmalari
neticesinde tek boyutlu olmasmim daha uygun olacag diisiiniilmiistiir. Olcekte bulunan bu maddeler analiz
edildiginde 10 tane madde (2.,5.,6.,7.,8.,15.,20., 21., 30. ve 32.) olumsuz ifade igerdigi i¢in bu maddeler
puanlama sirasinda ters ¢evrilerek puanlanmustir. Yani olumsuz maddelerde puanlama; Tamamen Katiliyorum
(1), Cogunlukla Katiliyorum (2), Orta Diizeyde Katiliyorum (3), Kismen Katiliyorum (4) ve Hig
Katilmiyorum (5) seklinde hesaplanmistir. Arastirmada kullamilan bu 6lgegin Cronbach Alpha i¢ giivenirlik
katsayis1 0,93 olarak bulunmustur. Olgegin orjinalinin Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayis1 0,77 dir.
Calismada belirlenen 6rneklem i¢in 0,853 tiir.

5.2. Verilerin Toplanmasi

Bu calismamn verileri EKim 2018 ve Kasim 2018 tarihleri arasinda ders saati dikkate alinarak bir
hafta igerisinde toplanmustir. Arastirmanin ¢alisma grubuna 579 6gretmen adayr katilmig fakat cesitli
nedenlerden dolay1 (eksik ya da yetersiz bilgi) 14 kisi ¢alisma grubundan gikarilarak 565 kisilerin
verilerine gore degerlendirme yapilmistir. Katilimeilara arastirma hakkinda bilgi verilmis ve 6lceklere isim
yazilmamasi gerektigi soylenmistir. “Etik kurul: 30.07.2018 tarih ve 07/09 sayul karar.”

5.3.Verilerin Analizi

Arastirmada elde edilen verilerin, arastirmacilar tarafindan bilgisayar ortamina aktarilmis
analizi i¢in SPSS 24.0 Paket programi kullanilmistir. Veriler analiz edilirken frekans, aritmetik ortalama,
yiizde, ortalama standart sapma; parametrik testlerden bagimsiz t-testi, tek yonlii varyans analizi (ANOVA)
ve post-hoc testlerden Tukey ¢oklu karsilastirma testleri kullanilmustir. Ayrica arastirmada kullanilan
Olgekler arasinda iliski olup olmadigin1 anlamak i¢in Pearson Correlation testi uygulanmigtir. Veriler,
p=0.05 anlamlilik diizeyine gore yorumlanmistir. Bu analizlere baslanmadan once gerekli
diizenlemeler (14 tane cevap kagidi esik ya da hatali dolduruldugu igin ¢alismadan c¢ikarilmistir)
varsayimlar kontrol edilmis ve normallik testi yapilmustir.

Tablo 5.3. Ogretmen Adaylarmim Ogretmenlik Meslegine Yénelik Tutum Olgegine Iliskin
Skewness(Carpiklik) ve Kurtosisi (Basiklik)Normal Dagilim Analizi

Degiskenler Statistic Std. Error
Skewness -1,052 126

Kiz ]
L Kurtosis ,595 251

Cinsiyet

Skewness - 720 176

Erkek ]
Kurtosis -,109 351
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Fen Bilgisi Skewness -,736 325
Ogr Kurtosis -,221 639
Skewness - 657 238
PDR ]
Kurtosis ,359 A72
) Matematik Skewness -,961 274
Ogr. Kurtosis 518 541
. Skewness -1,181 271
Smif Ogr. )
Kurtosis 1,069 535
Tiirkce Skewness -1,279 ,.304
_— Ogt. Kurtosis 981 599
o Sosyal Bil., Skewness 882 322
Ogr. Kurtosis 245 634
N Skewness -1,421 421
BOTE ]
Kurtosis 1,436 821
Skewness -,629 464
BESYO )
Kurtosis -,494 ,902
Miizik Skewness -,686 414
Ogr. Kurtosis 701 ,102
) Resim Skewness -1,165 347
Ogr. Kurtosis 590 681
e Skewness ,159 134
Anne Egt. Durumu [lk6gretim .
Kurtosis -421 ,267
Skewness -178 393

Baba Egt. Durumu  Okur-Yazar Degil i
Kurtosis ,948 , 768
Elestirel diisiinme egilimi ile 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar arasinda iligkinin olup
olmadigini bulmak i¢in Pearson Correlation testi yapilmustir. Fark ve iligkilerin anlamlilik diizeyi olarak
ise p<0,5 diizeyi yeterli goriilmiistiir. Korelasyon degerlerinin mutlak deger olarak 0,70-1,00 arasinda
olanlar “yiiksek’; 0,70-0,30 arasinda olanlar “orta”; 0,30-0,00 arasinda olanlar ise “diisiik” diizeyde bir
iliski olarak tanimlanabilir (Biylikoztirk, 2002; akt. Demir, 2006). Yapilan analiz sonucunda iKi
olceklerde baz1 degiskenlerinin normal dagilim gostermedigi saptanmustir. Ancak Tabachnick ve Fidell
(2012)’nin yapmus olduklar1 ¢aligmalar neticesinde ¢arpiklik ve basiklik degerleri (-1,5 ile+1,5) baz
alindiginda bu degiskenlerin normal dagilim gosterdigi kabul edilmistir.

6. BULGULAR

Egitim fakiiltesinde 6grenim goren Ogretmen adaylarinin elestirel diislinme egilimi ve
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin bazi degiskenler agisindan incelendigi bu g¢alismada,
calismanin alt problemlerine iliskin bulgular yer almaktadir.

6.1. Birinci Alt Probleme Ait Bulgular

Birinci alt problemde 6gretmen adaylarinin cinsiyet, 6grenim gériilen boliim, anne ve baba egitim
durumu degiskenleri agisindan elestirel diisiinme egilimleri arasinda anlamli farkin olup olmadig:
belirtmek i¢in bagimsiz drneklem t-testinden yararlanilmis, ANOVA uygulanmis, analiz sonucunda
anlamli farklilik bulunan béliimleri belirtmek i¢in Tukey testi yapilmistir. Arastirma bulgularinin
sonuglar1 agagidaki tablolarda verilmistir.
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Tablo 6.1.0gretmen Adaylarmin Cinsiyete Gore Elestirel Diisiinme Egilimlerine iliskin Bagimsiz
Ormneklem t- Testi Sonuglar1

Gruplar N X Ss df t p
375 85,691 8,8882 .

Kadmn 563 1,456 14

Erkek 190 86,837 8,7469

Arastirmaya katilan Ogretmen adaylarmin cinsiyet degiskeni agisindan elestirel diisiinme
egilimine yonelik verilerin yer aldigi Tablo 6.1.incelendiginde Ogretmen adaylarindan kadinlarin
ortalama puani “85,691” iken erkek Ogretmen adaylarmin ortalama puami “86,837” olarak
bulunmustur. Aradaki sayisal fark istatistiksel olarak anlamli degildir. Yapilan t-testi sonucunda
p>.05diizeyinde anlamli fark bulunamamustir. Baska bir deyisle 6gretmen adaylarmin cinsiyetinin
elestirel diistinme egilimleri tizerinde etkisi olmadigi seklinde de ifade edilebilir.

Ogretmen adaylarinin  6grenim goriilen boliim degiskeni acisindan elestirel diisiinme
egilimleri arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigin1 belirtmek amaciyla ANOVA uygulanmus,
analiz sonucunda anlamli farklilik bulunan boliimleri belirtmek igin Tukey testi yapilmis ve sonuglar Tablo
6.2’de bulunmaktadir.

Tablo 6.2. Ogretmen Adaylarimn Qgrenim Gordiikleri Boliimlere Gore Elestirel Diisiinme Egilimlerine
Iligkin ANOVA Testi Sonuglari

.. Karel Kareler
Degisken Toplam sd Ortalamasi F P Tukey
Gruplar Arasi 2046.647 9 227.405 9.3
- 003* -3
Bolim  Grup Igi 46469.115 569 81.668 2785 - 8-3
Toplam 48515762 578 10-3

= p<.05;

1. Fen Bilgisi Ogretmenligi, 2. PDR, 3. Ilkogretim Matematik Ogretmenligi, 4. Smmf
Ogretmenligi, 5. Tiirkce Ogretmenligi, 6. Sosyal Bilgiler Ogretmenligi, 7. BOTE, 8. BESYO, 9.
Miizik Ogretmenligi, 10. Resim Ogretmenligi, Tablo 6.2 de goriildiigii iizere gretmen adaylarmin
ogrenim gordiikleri boliimlere gore elestirel diisiinme egilimlerine iliskin ANOVA testi sonuglari
anlamlidir (F= 2.785; p< .05). ANOVA testine iliskin alt gruplar arasindaki anlaml farklilig: belirlemek
amactyla yapilan Post-Hoc (Tukey) testi sonuglarina gore ise [kogretim Matematik Ogrencileri ile PDR,
Slmf Ogretmenhgl BESYO ve ReSIm Ogretmenhgl arasmda PDR Sll’llf Ogretmenhgl BESYO ve

egitim durumu degiskeni agisindan elestirel diisiinme egilimleri arasinda anlamh bir farklilik olup
olmadigini belirtmek amaciyla ANOVA uygulanmis ve analiz sonuglar1 Tablo 6.3de bulunmaktadir.

Tablo 6.3. Ogretmen Adaylarmin Anne Egitim Durumlarma Gére Elestirel Diisiinme Egilimlerine
Iliskin ANOVA Testi Sonuglari

Kareler Kareler

Degisken Toplam sd Ortalamasi F P Tukey
Gruplar Arast 506.480 5 101.296

Anne Grup I¢i 48009.282 573 83.876 1.209 .303 -
Toplam 48515.762 578

= p< .05;
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1. Okuryazar Degil, 2. [lkdgretim, 3. Lise, 4. On Lisans, 5. Lisans, 6. Yiiksek Ogrenim, Tablo
6.3’ de yer alan sonuglara gore 6gretmen adaylariin anne egitim durumlarina gore elestirel diigtinme
egilimlerine iliskin ANOVA testi sonuglar1 anlamli gikmamustir (F= 1.209; p>.05). ANOVA testine iliskin
anlamli sonug ¢ikmadigindan Post-Hoc testi yapilmamistir. Ogretmen adaylarmim baba egitim durumu
degiskeni agisindan elestirel diisinme egilimleri arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigini belirtmek
amacityla ANOVA uygulanmis ve analiz sonucunda anlamli farklilik bulunan Baba egitim durumlarim
belirtmek i¢in Tukey testi yapilmis ve sonuglar Tablo6.4’te bulunmaktadir.

Tablo 6.4. Ogretmen Adaylarmin Baba Egitim Durumlarima Gére Elestirel Diisiinme Egilimlerine
Iliskin ANOVA Testi Sonuglari

< Kareler Kareler
Degisken Toplami sd Ortalamasi F P Tukey
Gruplar Aras1  1121.055 5 224211 - - 2-5
Anne -
Grup I¢i 47394.707 573 82.713 2.711 ,020 -
Toplam 48515.762 578
*=p<.05;

1. Okuryazar Degil, 2. [lkdgretim, 3. Lise, 4. On Lisans, 5. Lisans, 6. Yiiksek Ogrenim. Tablo
6.4’ de gorildigi tizere Ogretmen adaylarmin baba egitim durumlarina gore elestirel diisiinme
egilimlerine iliskin ANOVA testi sonuglar1 anlamhidir (F= 2.711; p< .05). ANOVA testine iligkin alt
gruplar arasindaki anlamli farklilig1 belirlemek amaciyla yapilan Post-Hoc (Tukey) testi sonuglarina gore
ise babasi {lkdgretim mezunu olanlar ile Lisans mezunu olanlar arasinda Ilkogretim mezunu olanlar lehine
anlamli bir farklilik oldugu goriilmiistiir. Bagka bir ifade ile 6gretmen adaylarinin babalarinin egitim
durumu ilkdgretim mezunu olanlarm, lise ve lisans mezunu olanlara gore elestirel diistinme egilimi daha
yiiksektir diyebiliriz.

6.5. Ikinci Alt Probleme Ait Bulgular

Ikinci alt problemde Ogretmen adaylarmin cinsiyet ve 6grenim goriilen boliim degiskenleri
agisindan 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar1 arasinda anlamli farkin olup olmadigi belirtmek
icin bagimsiz orneklem t-testinden yararlanilmis, ANOVA uygulanmis, analiz sonucunda anlaml
farklilhik bulunan boliimleri belirtmek igin Tukey testi yapilmistir. Arastirma bulgularinin sonuglari
asagidaki tablolarda verilmistir.

Tablo 6.5. Ogretmen Adaylarimin Cinsiyete Gore Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutumlarma Iliskin
Bagimsiz Orneklem t- Testi Sonuglari

Gruplar N X Ss df t p
Kadin 375 140,741 25,9232

563 1,369 17
Erkek 190 137,684 23,3278

Aragtirmaya katilan 6gretmen adaylarimin cinsiyet degiskenine gore 6gretmenlik meslegine yonelik
tutum verileri Tablo6.5 incelendiginde yapilan t-testi sonucunda (p>.05) diizeyinde anlamli farklilik
bulunmamustir. Bagka bir ifade ile 6gretmen adaylarinin cinsiyetinin 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlarn iizerinde etkisi olmadig1 seklinde de ifade edilebilir.

Ogretmen adaylarmin grenim goriilen boliim degiskenine gore 6gretmenlik meslegine
yonelik tutum puanlan arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigini belirtmek amaciyla ANOVA
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uygulanmig ve analiz sonucunda anlamli farklilik bulunan boélimleri belirtmek igin Tukey testi
yapilmis ve sonuglar Tablo 6.6’da bulunmaktadir.

Tablo 6.6. Ogretmen Adaylarinin Ogrenim Gordiikleri Boliimlere Gore Meslege Yonelik Tutumlarina
Iliskin ANOVA Testi Sonuglari

Kareler Kareler

Degisken Toplam sd Ortalamasi F p Tukey
Gruplar Aras1  49574.633 9 5508.293 5 oA
1-2,3-2
Bolim  Grup ici 355089.274 569 624.058 8.827 .000* g:g, ?:g
Toplam 404663.907 578 8-2, 10-2
*= p<.05;

1. Fen Bilgisi Ogretmenligi, 2. PDR, 3. ilkdgretim Matematik Ogretmenligi, 4. Simf

Ogretmenligi, 5. Tiirkge Ogretmenligi, 6. Sosyal Bilgiler Ogretmenligi, 7. BOTE, 8. BESYO,
9. Miizik Ogretmenligi, 10. Resim Ogretmenligi, Tablo 6.6’ da yer alan bulgulara gore 6gretmen
adaylarmin 6grenim gordiikleri boliimlere gore meslege yonelik tutumlarma iligkin ANOVA testi
sonuclar1 anlamlidir (F= 8.827; p< .05). ANOVA testine iligkin alt gruplar arasindaki anlamli farklilig:
belirlemek amaciyla yapilan Post-Hoc (Tukey) testi sonuglarina gére ise PDR 6grencileri ile Fen Bilgisi
Ogretmenligi ilkdgretim Matematik, Sinif Ogretmenligi, Tiirkce, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi,
BOTE, BESYO ve Resim Ogretmenligi arasinda Fen Bilgisi Ogretmenligi [Ikdgretim Matematik, Smif
Ogretmenligi, Tiirkce, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi, BOTE, BESYO ve Resim Ogretmenligi
ogrencileri lehine anlamli bir farklilik oldugu goériilmistiir.

6.7. Uciincii Alt Probleme Ait Bulgular

Ogretmen adaylarmm elestirel diisiinme egilimi ile dgretmenlik meslegine yonelik tutumlart
arasinda iliskinin olup olmadigini belirlemek icin person korelasyon analizi yapilmis ve sonuglar
asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo.6.7. Ogretmen Adaylarinin Elestirel Diisiinme Egilimi ile Ogretmenlik Meslegine Y onelik
Tutum Olgeginden Alinan Toplam Puanlarin Korelasyon Katsayisi

Ogretmenlik Meslegine Yonelik  Tutum

Elestirel  Diisiinme Olgeginden Alman Toplam Puan

Egilimi Olceginden Alman Korelasyon 270"
Toplam Puan Sig 00

N 578
“p<.01;

Tablodaki verilere gore, 6gretmen adaylarinin Elestirel diisiinme egilimi 6l¢eginden alman toplam
puanlar ile Ogretmenlik meslegine yonelik tutum 6lgeginden alman toplam puanlar arasinda p<0,01
diizeyinde anlamli iliski bulunmustur. Ancak tablodaki korelasyon katsayisi incelendiginde bu iligkinin
diisiik diizeyde oldugu sonucuna varilmistir(r=.270, p<0.01).

7. SONUC- TARTISMA ve ONERILER

Elestirel Diisiinme Egilimi Olgegi ve Ogretmenlik Meslegine Yénelik Tutum 6lgeklerine
verilen cevaplara gore elde edilen bulgular yorumlanmustir. Ayrica 6gretmen adaylarinin elestirel diisiinme
egilimleri ile 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarina sahip olma diizeyleri ile arasindaki iliski tartisilmistir.
Bu boliimde aragtirmada elde edilen bulgular yorumlanmistir. Egitim fakiiltesindeki O0gretmen
adaylarinin cinsiyet degiskeni agisindan elestirel diisiinme becerisi dlgegine verdikleri yanitlarin t-testi analiz
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sonucundan, kadin ve erkek dgretmen adaylar1 arasinda anlamli farlilik bulunamamustir. Istatistiksel
olarak cinsiyet degiskeninin dgretmen adaylarinin elestirel diisiinme egilimleri tizerinde bir etkisinin
olmamasina karsin erkeklerin ortalama puanlar1 kadin 6gretmen adaylarim ortalama puamindan daha
yiiksek oldugu belirlenmistir.

Tekin vd. (2016), yaptig1 calisma sonucunda cinsiyetin fen bilgisi 6gretmen adaylarinin
elestirel diislinme egilimleri iizerinde etkisinin olmadigr yoniinde, bir sonucuna varilmasi bu
arastirmay1 desteklemektedir. Acish (2016), yaptigi1 calismada orneklem olarak birden fazla
tiniversitede Ogrenim goéren fen bilgisi 0gretmen adaylarinin elestirel diislinme egilimini Slgmeye
caligmistir. Bu calismada fen bilgisi 0gretmen adaylarinin elestirel diisiinme egilimleri erkek
ogretmenler lehine anlamli fark bulunmustur. Bu fark, “acik fikirlilik” ve “dogruyu arama” alt
Olgeklerinde erkek ogretmen adaylarinin kiz 6gretmen adaylarindan daha yiiksek elestirel diisiinme
egilimine sahip oldugu yoniinde sonuclanmistir. Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin cinsiyet
degiskeni agisindan elestirel diisiinme egilimine yonelik veriler incelendiginde 6§retmen adaylarindan
kadinlarin ortalama puan1 “85,691” iken erkek 6gretmen adaylarmin ortalama puani “86,837” olarak
bulunmustur. Aradaki sayisal fark istatistiksel olarak anlamli degildir. Yapilan t-testi sonucunda
p>.05diizeyinde anlamli fark bulunamamustir. Bagka bir deyisle 0gretmen adaylarinin cinsiyetinin
elestirel diistinme egilimleri tizerinde etkisi olmadigi seklinde de ifade edilebilir.

Can ve Kaymake¢1 (2015), smif ve fen bilgisi 6gretmen adaylarinin elestirel diisiinme
egilimlerini belirli degiskenlere gore Olgmeye c¢ahistigi aragtirmasinda Ogretmen adaylarmm Ogrenim
gordiikleri bolim degiskenine gore elestirel diisiinme egilimleri arasinda anlamli farklilik
bulunamamistir. Arastirmaciya gore Ogretmen adaylarinin elestirel diisiinme egilimlerinin ayni
diizeyde olmalarmin nedenini, egitim fakiiltesini birbirine yakin puanlarla kazandiklarina ve farkli
bolimler olsa da birbirine yakin nitelikte egitim verilmesinden kaynaklandigini diistinmektedir.
Caligmamizdaki, bulgulara gére 6gretmen adaylarinin elestirel diisiinme egiliminin béliimler arasinda anlami
bir farliligin oldugu gozlenmistir. Ogretmen adaylarmin elestirel diisiinme egilimlerinin, ilkogretim
matematik 6gretmenligi, simf 6gretmenligi, BESYO ve resim 6gretmenligi boliimleri arasinda
ilkogretim matematik Ogretmenligi aleyhine anlamli fark bulunmustur (p<0.05). Yani ilkdgretim
matematik Ogretmenligi béliimiinde 6grenim géren &gretmen adaylarinin elestirel diisiinme
egilimlerinin, simf Ogretmenligi, BESYO ve Resim Ogretmenligi boliimlerine gore daha diisiik diizeyde
oldugu bulunmustur. Ogretmen adaylarnin farkli boliimlere gore elestirel diisiinme egilimine y&nelik
tutumlari incelendiginde, boliimler ile elestirel diisiinme egiliminin arasinda istatistiksel agidan anlamli
farklilik bulunmustur (p<0.05).

Yapilan aragtirma sonucunda, 6gretmen adaylarinin anne egitim durumu degiskenine bagli olarak
Elestirel diisiinme 6lgegine verdikleri yanitlarin analiz sonuglarindan, okuryazar olmayan, ilkgretim
mezunu, lise mezunu, 6n lisans mezunu ve yiiksekdgretim mezunu annelere sahip 6gretmen adaylarinin
elestirel diigiinme 6lgegine verdikleri yanitlarin t-testi analizi sonucunda; anne egitim diizeyi degiskenine bagl
olarak anlaml farkliligin olmadigi sonucuna varilmistir. Bu sonuca gore Ogretmen adaylarinin,
annelerinin egitim durumu degiskenine bagli olarak elestirel diisiinme becerisi hakkinda benzer fikirde
oldugu sonucuna varilmistir. Arastirmamiza katilan Ogretmen adaylarmm Baba egitim durumu
degiskenine bagl olarak okuryazar olmayan, ilkdgretim mezunu, lise mezunu, 6n lisans mezunu ve
yiiksekOgretim mezunu babalara sahip 6gretmen adaylariin Elestirel diisiinme 6l¢egine verdikleri
yanitlarin t-testi analizi sonucunda, baba egitim diizeyi degiskenine bagli olarak anlamli fark
bulunmustur. Ogretmen adaylarmin elestirel diisiinme egilimleri babalarinmn egitim durumu ilkdgretim
mezunu olanlar, lise ve lisans mezunu olanlarina gore lehine farklilasma vardir. Bagka bir ifade ile
Ogretmen adaylarmin babalariin egitim durumu

ilkdgretim mezunu olanlarn, lise ve lisans mezunu olanlara gore elestirel diisiinme egilimleri daha
yiiksektir diyebiliriz. Calismamizdaki veriler incelendiginde baba egitim durumuna goére Ggretmen
adaylarnin elestirel diisinme egilimine yonelik verilere de ilkogretim mezunu, lise mezunu ve lisans mezunu
arasinda anlaml fark bulunmustur. Ogretmen adaylarinin elestirel diisinme egilimleri babalarinin
egitim durumu ilkdgretim mezunu olanlar, lise ve lisans mezunu olanlarina gore lehine farklilasma vardir.
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Bagka bir ifade ile 6gretmen adaylarmin babalarinin egitim durumu ilkdgretim mezunu olanlarin, lise ve
lisans mezunu olanlara gore elestirel diisiinme egilimi daha yiiksektir diyebiliriz. Arastirmaya gore
ogretmen adaylarinin babalarinin egitim diizeyleri ile elestirel diisiinme egilimleri arasinda istatistiksel olarak
bir fark bulunmustur (f=2,462, p<0.05).

Arastirmaya katilan Ogretmen adaylarinin cinsiyet degiskeni agisindan ogretmenlik
meslegine yonelik tutumlarina gore anlamli fark bulunmazken kadin 6gretmen adaylarinin
ogretmenlik melegine yonelik tutum ortalamalarinin daha yiiksek oldugu saptanmistir. Uyanik (2017),
simif dgretmenligi bolimi tim smif diizeyinde 6grenim goren 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlarmi farkli degiskenlere gore incelemistir. Elde edilen sonuglara gore, 1, 2
ve 3. smifta 6gren goren smif dgretmen adaylart mesleki tutumlart ile cinsiyet degiskeni arasinda
anlamli fark bulunmazken, 4. Sinifta 6grenim goren smif O6gretmen adaylar1 arasinda fark
bulunmustur. Bu farka gore, kadin 6gretmen adaylarinin mesleki tutumlari erkek 6gretmen adaylarina
gore daha olumlu oldugu saptanmistir.

Ogretmen adaylarinin farkli béliimler agisindan dgretmenlik melegine yonelik tutumlar
incelendiginde, 6grenim goriilen boliimler ile 6gretmenlik meslegine yonelik tutum arasinda
istatistiksel acidan anlamli farklilik bulunmustur. Elde edilen bulgular sonucunda, bdliimlere gore
Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarina bakilirsa; Bu sonuclara gore
ogretmen adaylarini mesleki tutumlart en yiiksek olandan en diisiik olana dogru, simif 6gretmenligi, resim
ogretmenligi, sosyal bilgiler 6gretmenligi, matematik 6gretmenligi, fen bilgisi 6gretmenligi, PDR ve
BOTE seklinde stralanmugtir. Smif dgretmenligi ve resim 6gretmenligi boliimlerinde okuyan &gretmen
adaylarinin en yiiksek mesleki tutumlara sahip olduklari ve tutum degerleri birbirine ¢ok yakin oldugu
sonucuna varilmstir. PDR ve BOTE béliimlerinde 6grenim gdren dgretmen adaylarmin siralamada en diisiik
mesleki tutumlara sahip olduklari ve tutum degerleri birbirine ¢ok yakin oldugu sonucuna varilmistir.
Ogretmen adaylarmin farkli béliimlere gére dgretmenlik melegine yonelik tutumlari incelendiginde,
boliimler ile 6gretmenlik meslegine yonelik tutum arasinda istatistiksel agidan anlamli farklilik
bulunmustur (p<0.05).

Sonug olarak pek ¢ok arastirmaci tarafindan farkli sekillerde ele alinmasina ragmen yirmi birinci
yiizyilda bireylerin birtakim beceriler gelistirmesi gerektigi acikca goriilmektedir. Elestirel diisiinme,
problem ¢6zme, bilgi iletisim teknolojilerini kullanabilme, kendi kendine 6grenebilme, is birligi, teknoloji
okuryazarhig1 gibi ¢ok genis bir yetenek havuzunu temsil eden bu beceriler siirekli giincellenerek
giindemde kalmaktadir (Ozer, 2023). Cag1 yakalamak ve diinyanin geleceginde sz sahibi olmak isteyen
iilkeler; egitim sistemleri, 6gretmen yetistirme programlart ve mevcut Ogretmenlerinin yeterlikleri
konusunda daha dikkatli olmak zorundadir.

e Ogretmen adaylarmin elestirel diisiinme egilimlerinin hangi degiskenlerden, hangi yonde
etkilendigini ortaya koyabilmek i¢in farkli 6l¢gme araglari ile genis gapta uygulamalar yapilabilir.

o Ogretmen adaylarma elestirel diisinmede model olmak énemlidir. Bu sebeple akademisyenlerin
ders esnasinda farkli fikirlere saygili, tartigmaya ve c¢eligkilere hosgoriilii bir sinif ortami olugturmaya
Ozen gostererek, egitim siirecinde rol model davranislar sergilemeleri gerekmektedir.

o Ogretmen adaylarinda elestirel diisiinme egilimlerinin olumlu yonde gelismesi igin, lisans
derslerinde elestirel diistinme becerisine yonelik etkinlik, teknik ve yontemlere yer verilmelidir.
Boylece akademisyenler Ogrencilerine mesleki yasamlarinda elestirel diistinme becerisi
kazandirmaya doniik yetkinlik saglayabilirler.

e Bu calisma tek bir tiniversitede egitim fakiiltesinin belli boliimlerinde gergeklestirilmistir. Daha
genis orneklemler tizerinde yapilacak olan ¢alismalarla farkli sonuglar elde edilebilir.
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